
l’Escale accueille 4 jeunes avec une déficience intellectuelle et un trouble du spectre 
autistique ou troubles envahissants du développement. L’accueil hebdomadaire se 
déroule en horaire scolaire. Nous cherchons pour cette structure : 

Accompagnant-e auxiliaire 
40 - 50 % environ  

Mission : 

• Accompagner un jeune dans les activités dispensées
• Soutenir la communication et les apprentissages de cet élève
• Contribuer à son autonomie pratique et sociale
• Accompagner le jeune dans les actes de la vie quotidienne
• Collaborer étroitement avec les membres de l’équipe
• Sous la supervision des titulaires, conduire des activités qui soutiennent l’autonomie pratique, sociale

et affective du jeune
• Encadrer le jeune à participer aux activités collectives de l’Elan et à du temps en classe-atelier
• Participer à la rédaction des objectifs individualisés

Profil : 
• Expérience dans le domaine du handicap mental et des troubles du spectre autistique
• Bonne maîtrise de Word et Excel
• Ethique professionnelle et sens des responsabilités
• Sens de l’organisation, du travail d’équipe et en réseau
• Capacité à encourager et à valoriser
• Ouverture d’esprit et créativité

Nous offrons : 
• Temps de travail annualisé avec horaires fixes (vacances scolaires)
• Classification salariale 11-14 établie en conformité avec la CCT du secteur social parapublic vaudois

Entrée en fonction : 1er août 2019 ou date à convenir 
Délai de postulation : dès poste repourvu 

N’hésitez pas à nous faire parvenir rapidement votre dossier complet (lettre de motivation, CV, copies des 
diplômes et certificats) à :  

FONDATION DELAFONTAINE – Service RH, Rte de la Clochatte 92, 1052 Le Mont-sur-Lausanne ou par 
courriel à rh@frd.ch. 

Renseignements peuvent être pris auprès de Mme Rosaria Biadici : 021 623 35 29 

Il ne sera répondu qu’aux offres correspondant au profil demandé. 
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