A fondation
V=2 Delafontaine

APPRENDRE - TRAVAILLER - AVEC UN HANDICAP MENTAL

Les responsables de structures de la Fondation Delafontaine recherchent, pour le secteur Enfance &
Transition, des

EDUCATEUR-RICE-S SPECIALISE-E-S
Postes en CDI

entre 46 % et 85 % - Temps annualisé

Etes-vous un-e educateur-rice engagé-e et autonome? Avez-vous envie
d’apporter votre énergie a des éléves en recherche de développement de leur
plein potentiel ? Si c’est votre cas, lisez ceci :

Les écoles spécialisées des Matines, , de , de La Violette et de L’Elan-TEM

accompagnent au total 154 enfants, agé-e's de 4 a 20 ans, réparties en trois péles : TDI (Troubles du
Développement Intellectuelle), TSA (Troubles du Spectre de I’Autisme), et SMP (Sensori-moteur et
Polyhandicap).

Les éleves du pole TSA ont besoin de vous !

La qualité de I'accompagnement pédago-éducatif et thérapeutique reléve de la force d’'une équipe
diversifiée et interdisciplinaire telle que celle de la Fondation Delafontaine.

AVEC NOUS

» Vous serez co-titulaire d’une classe et assurerez la référence scolaire d’un ou plusieurs éleves.
Vous travaillerez en interdisciplinarité avec des collégues motivé-e:s.
Vous connaitrez une organisation qui valorise le co-développement et la culture de I'erreur.

Vous serez amené-e a partager vos idées et étre force de proposition.
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Vous contribuerez de maniére concrete a la mission qui nous est confiée : développer tous les
possibles des éléves et les voir grandir.

VOUS SEREZ INDISPENSABLE POUR

» Elaborer et mettre en ceuvre le suivi du projet pédago-éducatif.

Encourager les habiletés sociales et I'auto-détermination.

Contribuer a un environnement civique inclusif dont la participation en est une expression.
S’'impliquer dans la collaboration interdisciplinaire.

Assurer un partenariat avec le réseau, les familles, les responsables légaux.
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Et plus encore !
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VOTRE PROFIL
v’ Bachelor en travail social ou titre jugé équivalent
v’ Expérience dans les troubles du spectre de I'autisme
v’ Sens des responsabilités et autonomie au quotidien
v Grande capacité d’adaptation et de structuration
v Aptitudes a la transmission et aisance dans les contacts

POURQUOI NOUS CHOISIR

» Lieu de travail accessible en transport public ou parking a disposition
» Vacances scolaires vaudoises

» Excellente caisse de pension (Previva)

» Conditions salariales selon la CCT du secteur social parapublic vaudois

ENTREE EN FONCTION de suite ou a convenir
DELAI DE POSTULATION jusqu’au pourvoi du poste

CE DEFI VOUS INTERESSE ?

Pour postuler, c’est ici :

1. Créez votre compte et répondez au questionnaire suivant https://afir.st/fShQfLTPfEhyaDoc
2. Déposez votre candidature compléte (lettre de motivation — CV - copies des dipldmes et certificats
de travail) sur candidature@frd.ch

Des questions ? J'y réponds volontiers !

Laura Mazas, Responsable RH
(+41 21 651 34 66)

Nous vous remercions de votre intérét ; les dossiers répondant aux exigences du poste seront
examinés en priorité.

Retrouvez-nous sur https://fondationdelafontaine.ch/
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